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N o t r e  r a i s o n  d ’ ê t r e  

Faciliter le partage des ressources 
en faveur de la solidarité et de l’inclusion grâce

à la dynamique unique d’un réseau solidaire :

des ambassadeurs,
des actions sourires,
des produits et des objets-cadeaux de qualité
fabriqués en France et personnalisables
par les travailleurs de l’Economie Sociale et
Solidaire

au service de la Responsabilité Sociale 
des Entreprises et des Organisations

Un sourire, une idée, un lien, une compétence, du
temps, un clic droit, une mise en relation, un
objet, un travail, un coup de pouce financier, le
choix d’un produit, un cadeau .... sont autant de
ressources que nous pouvons individuellement ou
collectivement partager au travers du Réseau
Solidaire que nous avons créé en 2019.

Notre dynamique a ainsi pris racine dans le
Handicap au sein des Entreprises Adaptées
l’Association FLAVIEN et  son partenaire le
Groupement Coopératif des Aveugles Travailleurs
qui agissent depuis plus de 70 ans pour l’inclusion
par le travail des personnes en situation de
handicap. Aujourd’hui, d’autres EA - ESAT porteurs
de nos valeurs rejoignent notre réseau. 

Le fonds de dotation Ressources & Partages
soutient les initiatives du réseau et facilite  
l’engagement de tous les agents économiques dans
le cadre de leur responsabilité sociale et de leur
participation à l’édification d’une société inclusive. 

Nos 
Racines

“Nous sommes tous une
Ressource que nous pouvons
choisir de Partager” 

Brigitte REY-POVEDA
Fondatrice



Parce que :
Nous ou nos proches avons été, sommes, ou risquons
de devenir temporairement ou durablement limités
dans notre activité ou restreints dans notre
participation à la vie en société (définition du
handicap)
Parce que la solidarité est une solution humaine à la
difficulté temporaire ou durable
Nous sommes Tous et Toutes des RESSOURCES que
nous pouvons choisir de PARTAGER avec les autres 

Le réseau R&P contribue à lever des obstacles à
l’AUTONOMIE en facilitant l’organisation d’actions
vertueuses labellisées R&P® dans lesquelles chacun-e -
Particulier, Professionnel, Bénévole, Elu, Service public,
Acteur économique, Etudiant... - s’inscrit très
facilement. 

Il réunit sous son label une communauté élargie
d’acteurs engagés dans la diffusion de sa dynamique. 

Actions sourires, Box solidaire, Objets-cadeaux
collecteurs, achats responsables et inclusifs , mise à
disposition de matériel adapté, facilitation emploi ...

Le Fonds de dotation RESSOURCES et PARTAGES® , soutient
financièrement de manière ingénieuse les actions du  réseau
R&P en facilitant la création d’eco-systèmes responsables,
de proximité  et  vertueux.

Le fonds Ressources et Partages permet d’informer,
développer, soutenir et favoriser tout projet et activité
d'intérêt général en faveur de publics en difficulté, quelle
qu'en soit la cause (difficulté sociale, sans emploi, situation
de handicap, âge, situation géographique, échec scolaire,
isolement, etc.). 

Avec les moyens qu’il mobilise, il permet de  développer
l'implication et l'engagement concret de tous agents
économiques (entreprises, administrations, associations, ... )
en faveur de la solidarité et de l'inclusion dans le cadre de
leur responsabilité sociale RSE et RSO : économique,
environnementale, sociale et sociétale.

Il facilite  participation de chacun et de tous à
l'édification d'une société inclusive. 
 

Qui
Sommes
nous ?

Un Réseau unique issu de
l’Economie Sociale et Solidaire
un Fonds de dotation
Une dynamique virale 

Le Fonds de dotationNotre Réseau Solidaire
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Près de 100 travailleurs handicapés en CDI au sein du réseau vous proposent des
PRODUITS - SERVICES - ACTIONS - PROJETS SOLIDAIRES à IMPACT RSE

800 produits personnalisables                     
       Hygiène - Cosmétiques - Brosserie
       Papeterie - Objets Cadeaux
       Ecologiques et fabriqués en France

Nous concevons avec nos clients et partenaires des actions sur-mesure qui s’inscrivent
dans leur politique RSE e t sont reconnues pour leurs impacts 

La Responsabilité
Sociale 
en Actions R&P

Impact Économique
Réponse aux exigences de vos clients : clause insertion sociale 

      des appels d’offres
Produits - objet de communication à impact
Achats responsables de produits de abrication française de qualité soignée

Impact Fiscal 
sur  la contribution OETH
sur l’Impôt Société et Imppôt Revenus / Mécénat

Impact Environnemental
produits écologiques certifiés ECOCERT Détergence
produits solides innovants
Formats VRAC

Impact Social
Votre emploi indirect de personnes en situation de handicap
Achats responsables et actions solidaires approuvées par vos collaborateurs 
Emploi inclusif local facilité 
Actions QVT préventives maladies invalidantes

Impact Sociétal 
Partenariats étroits  avec les acteurs de l’emploi de proximité et les élus engagés 
Sensibilisation au Handicap : gestes sourires, travail adapté, handi-jeux
Camion-Boutique nomade, soutien handi-sport, réseaux relais

NOS PRIX 
RSE - IMPACTS

2
0
2
3

Actions & grands PROJETS RSE

SERVICES 
       Sous-traitance 
       Imprimerie 
       Lavage automobile sans eau 
       Logistique sur mesure 
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L’’Association FLAVIEN et le GCAT créent et
fabriquent des produits écologiques
d’Hygiène pour la maison et le milieu
professionnel, des Cosmétiques, des
Parfums et Objets Cadeaux pour le Bien-
Etre à leurs marques ou celles de leurs clients.

Découvrez ces belles entités et leurs produits
porteurs de sens reconnus pour leur qualité de
fabrication dans la pure tradition artisanale
française : www.flavien.fr

Elles associent à leur développement des
partenaires EA et ESAT fabricants de produits
complémentaires : chocolats, confiserie,
imprimeurs, prestataires de nettoyage, ...

F A B R I C A T I O N   F R A N C A I S E

Produits 
Solidaires

Fabriqués en France 
par les travailleurs en situation
de handicap  

Produits d’hygiène et Bien-Etre 
Ecologiques
Economiques  
Efficace et Qualitatifs
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Sur votre site ou à proximité, des travailleurs en
situation de handicap, professionnels de la
propreté écologique assurent le suivi hygiène-
sécurité de votre flotte automobile ou des
véhicules de vos collaborateurs.

Vous choisissez : 
la prestation et ses options : nettoyages
int/ext, suivi qualité des pneumatiques, de la
carrosserie
la fréquence : ponctuelle ou abonnement
périodique
le suivi documenté que vous attendez

Nous :
formons nos collaborateurs professionnels
assurons leur encadrement sur site tout au
long du chantier 
valorisons les heures de travail et les produits
utilisés
établissons un rapport numérique individuel  
ou consolidé pour votre flotte 
concevons avec vous une action de
communication associée à notre prestation :  
RSE, Sensibilisation Handicap, Hygiène, sécurité 

      automobile, goodies ...

Services 
Solidaires

Nettoyage et Suivi écologiques 
des véhicules de vos collaborateurs 
par des professionnels issus de
l’Économie Sociale et Solidaire 

Pour votre Organisme
> IMPACT RSE Garanti 

Une flotte entretenue et suivie pour
votre sécurité et votre image 

Un process et des produits
écologiques

Des collaborateurs enchantés

votre obligation d’emploi de personnes
en situation partiellement satisfaite et
réduction potentielle de votre taxe

Un camion - boutique qui promeut les
produits fabriqués par l’ESS

Le savoir-faire Hygiène - propreté
de FLAVIEN et GCAT partagé 
avec les ESAT et EA labellisés R&P 

Propreté et Sécurité 
des véhicules au sein de votre
entreprise responsable

Pour en savoir plus téléchargez 
notre documentation sur 

www. ressources-et-partages.com
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Au sein d’un territoire mobilisé 
Pour l’emploi inclusif 
Des Produits écologiques et solidaires
Un Accompagnement personnalisé
Une Flotte de véhicules de prêt

La Misson Locale du Drouais exerce une mission de service public
de proximité afin de permettre à tous les jeunes de  16 à 25 ans de
surmonter les difficultés qui font obstacle à leur insertion
socioprofessionnelle. Depuis plus de quarante ans, la mission locale a
développé un accompagnement global en direction des jeunes. 
Elle traite l’ensemble des difficultés d’insertion : emploi, formation,
orientation, mobilité, logement, santé, …  Cette approche globale est
le moyen le plus efficace pour lever les obstacles à l’insertion dans
l’emploi et dans la vie active.

Ce projet imaginé par Ressources et Partages se structure autour
d’une action phare  labellisée R&P® qui soutenue par des dons
“accélérateurs” en nature ou numéraires collectés par le Fonds de
dotation Ressources et Partages permettant à la Mission Locale : 

> LE PRÊT DE VÉHICULES visant les publics en insertion, adaptés le
cas échéant aux personnes en situation de handicap. Les véhicules
conduits avec ou sans permis, sont électriques ou thermiques 

> LA RÉPARATION et mise aux normes de sécurité de véhicules
personnels par les concessions automobiles partenaires du Fonds de
dotation  sur le territoire des bénéficiaires de la mission locale du
Drouais.

> Une solution de RECRUTEMENT et de FORMATION proposée à
l’ensemble des partenaires socio-économiques

> La fourniture de BOXES SOLIDAIRES de produits Bien-Etre
fabriqués par Flavien - GCAT et ses partenaires locaux de l’ESS
remis aux bénéficiaires de l’action

LE DROUAIS 
TERRITOIRE PIONNIER 
d’un projet NATIONAL

Objectif de flottes de 15 à 20 véhicules

par agglomération prêtés à 60 jeunes /an 

4 agglomérations potentielles en Eure-

et-Loir puis déploiement autres depts

3 réunions /an de suivi des réussites

au 31.12.2023, 40 premières entreprises

engagées localement

Exemplarité du dispositif RSE pour un

déploiement national 

 

Grand 
Projet
2023-24 

pn
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Pour TOUS : 
La réussite durable 

d’un projet collectif RESPONSABLE

MOUV’EMPLOI
Le dispositif

Un Eco-système mobilisé pour lever les
freins à l’emploi durable sur son territoireP o u r  l ’ e n t r e p r i s e  

un recrutement accompagné
un candidat formé
le frein à la mobilité levé 
une solution adaptée aux métiers en tension :
Restauration - BTP - Santé (CHU) 
OETH fiscalement réduite par les achats associés
Déductibilité du don de l’Impôt Société
Des partenariats locaux vertueux
Action RSE complète et concrète 

P o u r  l e  t e r r i t o i r e

Développement de l’emploi local 
Dynamique économique et sociale attractive
Efficacité des investissements publics

P o u r  l e  s a l a r i é

Solution de mobilité pour travailler
Accompagnement personnalisé dans l’emploi
Encrage dans son territoire

P o u r   l ’ É c o n o m i e  S o c i a l e  e t  S o l i d a i r e  

Des heures de travail pour les structures engagées
Engagement d’un Acteur de l’ESS - Partenaire R&P de proximité 
Valorisation des produits fabriqués en France et des prestations
réalisées par les personnes en situation de handicap : produits
de consommation courante, objets de communication, cadeaux
clients/collaborateurs, produits solidaires  ...

P o u r  R e s s o u r c e s  &  P a r t a g e s

Réalisation de la mission du Fonds
Développement de son réseau solidaire 
Poursuite partenariat BPM FONDATION
Renforcement de son impact économique et social 
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MOUV’EMPLOI
en chiffres

2 leviers fiscaux mobilisés sur votre territoire 

E M P L O I S  s u r  l e  T E R R I T O I R E

80 à 100 personnes / agglo bénéficiaires
directes d’un accompagnement Mouv’Emploi  
Mobilité par la Mission Locale et clients
potentiels pour solution relai autonome
Objectif : 15 à 20 Topolino / agglo
Loyer annuel de l’ordre de 1200 € TTC 
Déploiement prioritaire sur départements  des

       pays de la Loire, Yvelines, Meurthe et Moselle,     
       Rhône

D É P L O I E M E N T  P O T E N T I E L  

Soutien des métiers en tension par la mise à
disposition de véhicules et solutions de co-
voiturage pour horaires décalés :

Restauration
Santé : CHU - Professionnels de santé
étudiants
Aide à domicile 

C O M M U N I C A T I O N  

Marquage des véhicules et QR Code dédié
Site web R&P / page dédiée et Mission Locale
Soirées des réussites
Réseaux sociaux - Mur partenaires dynamique
Video - Presse  - TV FRANCE 3 
Territoire pilote pour déploiement national
Ministères du Travail et Handicpa invités par Le
Maire et la mission locale 

€ -  F I S C A L I T E  

Partenariat OETH + 20 salariés : achats
responsables donnant droit à une réduction
potentielle de 50% à 75% de la contribution
fiscale annuelle AGEFIPH - FIPHFP
BOXES solidaires : 60% valeur TTC déductible
de l’Impôt Société via Fonds de dotation R&P
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Au sein d’un territoire mobilisé 
Pour l’emploi inclusif 
Des Produits écologiques et solidaires
Un Accompagnement personnalisé
Une Flotte de véhicules de prêt
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BAIGNADE pour tous

3 Prévention des MALADIES INVALIDANTES

Grands Projets
2023-24 
1

Vous avez besoin de recruter sur un territoire ou un
métier pénalisé par la question de la mobilité ?
MOUV’EMPLOI facilite la création de l’éco-système de
proximité bénéfique pour tous. 

MOUV’EMPLOI

Lancé en Juin 2023 sur le DROUAIS, les premiers résultats
enthousiasmant nous encouragent à poursuivre et
déployer MOUV’EMPLOI dans les agglomérations qui le
souhaitent avec la Mission Locale ou d’autres partenaires
de l’Emploi Inclusif.

2

Ce projet a du sens pour vos proches, votre territoire,
votre politique RSE ? 

Nous mettons nos produits solidaires et notre fonds de
dotation au service du financement des équipements
disponibles sur les plages ou dans les piscines. 

Nous poursuivons notre rêve : celui de rendre la baignade
en piscine ou en mer accessible à Tous !

R&P collecte des fonds pour financer les fauteuils
adaptés aux enfants et adultes en situation de handicap,
aux seniors, ... pour que la baignade soit possible. 

De la même manière nous soutenons des programmes
de sensibilisation et prévention du Diabète.

Vous êtes un professionnel de l’enseignement, un
responsable RH, ... désireux de mettre en place avec nous
une campagne de sensibilitation-diagnostic -prévention
des maladies invalidantes tout en soutenant notre
Réseau solidaire  ? ... nous vous accompagnons dans le
déploiement de cette action au sein de votre
organisation. 

La prévention des maladies invalidantes est un axe de
solidarité majeur pour agir au plus tôt.

Avec la caméra posturale de notre partenaire SAM3D
nous facilitons la détection précoce de la scoliose dans
les écoles 
Professionnels RH, nous aidons à améliorer la Qualité de
Vie au Travail de vos collaborateurs en identifiant des
risques de TMS ou maladies invalidantes et en
préconisant les postures adéquates. 
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Nous recherchons des partenaires pour réserver un espace à
nos produits fabriqués en France  par nos travailleurs en
situation de handicap.
Nous pouvons les personnaliser, les mettre au service de
votre politique de communication RSE , dans le format qui
vous convient. Ouvrez-nous vos portes. 

CAMION-BOUTIQUE 
& POINTS RELAIS R&P

6 RESEAU des AMBASSADEURS & ADHERENTS

4
CORNER SOLIDAIRE R&P 
en Magasins et Entreprises 

5

Notre économie sociale et solidaire fabrique en France
des merveilles ... mais il est encore trop difficile pour le
consommateur de les connaître.  
Nous faisons le rêve du CORNER SOLIDAIRE Ressources
et Partages en magasins, en entreprises, en milieu
hospitalier, en stations services  ...

Lancement du premier camion-boutique R&P sur la
Métropole Lyonnaise  au 1er Trimestre 2024 ... et
pourquoi pas sur votre territoire ? 

Vous êtes séduit par ce beau projet ? Vous avez déjà une
boutique ambulante que vous souhaitez labelliser ? Vous
souhaitez nous aider à financer notre parc ? 

Vous voulez devenir un point de vente click-and-collect
membre de notre réseau ? 
Contactez-nous pour avancer ensemble. 

En devenant Ambassadeur R&P ou Adhérent de notre
Fonds de dotation, 

vous entrez dans notre communauté vertueuse pour
chacun et pour tous : Bienvenue ! 

A temps choisi, vous souhaitez compléter votre revenu
tout en étant utile au développement d’une société
inclusive. 

Pour nous permettre d’aller plus vite et de nous implanter
partout en France, nous recherchons des ambassadeurs :
jeunes, matures, seniors, en situation de handicap,
Association, bénévoles, Entreprises engagées,
Commerçants engagés à nos côtés  ....

Grands Projets
2023-24 

Imaginez retrouvez sur une place de marché ou sur le
parking de votre entreprise le camion boutique qui vous
propose régulièrement une sélection de produits
écologiques fabriqués par les personnes en situation de
Handicap ou qui livre votre commande en click and
collect. 

Formats vrac pour recharger votre bouteilles, formats
quotidiens, Idées cadeaux ... 
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Présidente Fondatrice R&P
Directrice Générale Association FLAVIEN
 et GIE FLAVIEN GCAT
 Gérante GCAT

Brigitte REY-POVEDA

Entreprises Adaptées
Co-fondatrices du Fonds de dotation R&P®

notre équipe

Thomas BERZIN
Référent Ressources et Partages
Délégué-Conseil FLAVIEN-GCAT
de proximité

Trésorière 
Presidente Manufactors Invest

Ingrild GOUTAGNY
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Contactez-
nous

RESSOURCES & PARTAGES®
chez GIE FLAVIEN GCAT 
16 rue de Lombardie
69150 DECINES 
04-72-15-67-15
www.ressources-et-partages.com
contact@ressources-et-partages.com

Solidarité
& Inclusion


